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ASOCIACION AMIGOS DEL ARCHIVO GENERAL DE LA 
PROVINCIA DE SANTA FE 

Artículo 1º. - Con el nombre de "Asociación Amigos del Archivo General de la Provincia de Santa Fe" queda constituida una sociedad civil, de carácter privado, sin fines de lucro, de duración ilimitada, que se regirá por el presente Estatuto, los reglamentos que en su virtud se dictaren y por toda disposición legal supletoria que al efecto se estableciere, con domicilio legal en calle General López Nº 2792 de Santa Fe.

FINES Y PROPÓSITOS

Artículo 2º: Serán sus fines y propósitos los siguientes:

a) Colaborar en la custodia y mantenimiento de los escritos, mapas, libros, publicaciones, audiovisuales, etc., del A.G.P.S.F.;

b) Difundirlos mediante conferencias, cursos de divulgación, visitas guiadas, concursos y todo otro acto que tienda a integrar la capacitación cultural de sus asociados y personas interesadas en el quehacer historiográfico de esta ciudad y zona de influencia;

c) Acrecentar el acervo documental y bibliográfico del A.G.P.S.F.;                  

 d) Realizar publicaciones que informen de su labor y cooperar en las relaciones afines con otros archivos o centros de documentación e investigación, oficiales o privados del país o extranjeros.

e) Apoyar la gestión del Archivo General santafesino en todos los aspectos de los quehaceres a que esté obligado.

DEL PATRIMONIO SOCIAL

Artículo 3º.- Constituye el patrimonio social, los fondos, muebles, inmuebles y útiles de trabajo que componen su activo social. La Comisión Directiva se encuentra capacitada para adquirir bienes y contraer obligaciones, así como también operar con el Banco de la Nación Argentina, Nuevo Banco de Santa Fe S.A.,  Banco del Suquia SA. y/u  otras instituciones bancarias privadas y oficiales, a cuyos efectos se abrirán las cuentas necesarias a nombre de la asociación y a la orden indistinta de Presidente, Tesorero, Secretario General y Secretario de Actas, pudiendo depositar y/o extraer y/o cualquier otro movimiento necesario para el manejo de la cuenta con la firma de cualquiera de los integrantes mencionados en forma indistinta. 
Artículo 4º. - Los fondos se formaran.

a) Por las cuotas que abonen sus asociados;

b) Por las contribuciones generales que establezca la Asamblea;

c) Con las donaciones especiales y subsidios que se obtengan;

d) Con toda forma de ingreso lícito y que no contraría los fines de la Asociación.

DE LOS ASOCIADOS

Artículo 5º. - Habrá tres categorías de asociados: Benefactores, activos y adherente.

a) Artículo 6º. - Son miembros benefactores, quienes la Asamblea, a propuesta de la Comisión Directiva, incorpore como tales, en virtud de haber efectuado actos que por su importancia hayan contribuido al engrandecimiento de la Asociación o del Archivo General de la Provincia.

Artículo 7º. - Son miembros activos  las personas que se incorporan en calidad de tales, con aceptación de la Comisión Directiva.

 Artículo 8º. - Para ser miembro activo se requiere:

a) Tener como mínimo 21 años de edad;

b) Gozar de buena conducta y reputación;

c) Presentar una solicitud de asociado, avalada por dos miembros de la Asociación. 

Artículo 9º. - Son miembros adherentes las personas que, reuniendo los mismos requisitos anteriores, no posean 21 años de edad, o que teniéndolos sean estudiantes universitarios, y soliciten esta calidad.

Artículo 10º. - Son derechos y obligaciones del miembro activo:

a) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones de este Estatuto;

b) Participar en las deliberaciones de la Asamblea con voz y voto;

c) Elegir y ser elegido para miembro de la >Comisión Directiva;

d) Solicitar convocatoria a Asamblea Extraordinaria de conformidad a lo que establece este Estatuto;

e) Hacer llegar a la C.D., por medio de sus miembros, proyectos o proposiciones de interés para la Asociación;

f) Colaborar activamente en las obras de la Asociación;

g) Pagar la cuota fijada por la Asamblea;

a) Acatar las disposiciones de la Asamblea y de la C.D. 

Artículo 11º. - Los miembros activos perderán su calidad de tales por incumplimiento de los incisos a),b),c),f) y h) del art. 10º y del inciso g) del mismo artículo por más de tres cuotas. Contra toda sanción que se le aplicare, podrán interponer recurso de apelación ante la primera Asamblea que se realice. 

Artículo 12º: Son derecho y obligaciones de los miembros adherentes:

a) Cumplir y hacer las disposiciones de este Estatuto;

b) Participar en la Asamblea con voz pero sin voto;

c) Colaborar activamente en las obras de la Asociación;

d) Acatar las disposiciones de la Asamblea y de la C.D.;

e)  Pagar la cuota mínima fijada por la Asamblea. 

Artículo 13º. - Los miembros adherentes perderán su calidad de tales::

a) Por incumplimiento de los incisos a), b),c), y d) del art. 12º y e) del mismo artículo por más de tres cuotas;

b) Por su incorporación como miembros activos de la Asociación. 

Artículo 14º. - Son obligaciones y derechos de los miembros benefactores:

a) Participar en la Asamblea con voz pero sin voto;

b) Hacer llegar a la C.D. por medio de sus miembros, proyectos o proposiciones de interés para la Asociación.

Artículo 15º.  Existirá una Comisión Honoraria  con la finalidad de ofrecer el apoyo moral e intelectual a la Asociación integrada por el señor Arzobispo de Santa Fe, del Presidente de la Junta Provincial de Estudios Históricos y los Señores rectores de las Universidades Nacional del Litoral, Nacional de Rosario y de la Católica de Santa Fe.

Artículo 16º. - El gobierno de la Asociación estará a cargo de una C.D. compuesta por: un Presidente, un Secretario, un Secretario de Actas, un Tesorero, tres Vocales, dos Vocales Suplentes, dos Revisores de Cuentas, elegidos por la Asamblea mediante voto directo de los asociados y un Asesor. Los cargos tendrán carácter personal y son indelegables, no pudiendo recibirse sueldo o remuneración alguna por el desempeño de los mismos.

Artículo 17º. - La C.D. establecerá un plan de trabajo y fijará los días de reunión pero no podrá dejar de sesionar por lo menos una vez al mes.

Artículo 18º. - Son atribuciones de la C.D.:

a) Cumplir y hacer cumplir estos Estatutos y los reglamentos que para su aplicación se dictaren;

b) Convocar con 15 días de anticipación, por lo menos, a las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias, fijando el Orden del día y asistir a las mismas;

c) Cumplir y hacer cumplir las resoluciones de la Asamblea que surjan de ella;

d) Resolver la aceptación o rechazo de las solicitudes de asociados;

e) Presentar a la Asamblea Ordinaria la Memoria y Balance Anual General, poniendo los mismos a disposición de los asociados con diez días de anticipación por lo menos;

f) Considerar y resolver las propuestas presentadas por uno o varios de sus miembros, acerca de la adquisición, administración e inversión de los bienes de la asociación;

g) Adquirir bienes muebles y elementos necesarios para su desenvolvimiento;

h) No podrá adquirir bienes raíces ni gravar bien propio alguno, sin expresa autorización de la Asamblea;

i) Resolver por sí todo asunto que no haya sido previsto en estos estatutos, cuidando no desvirtuar los propósitos básicos de la creación de la Asociación;

j) Ordenar y autorizar los gastos necesarios a los fines de la Asociación;

k) Nombrar Comisiones Internas o Subcomisiones, auxiliares, que se consideren necesarias y reglamentar su funcionamiento;

l) Aplicar sanciones a sus miembros y a los asociados, con sujeción a las prescripciones estatutarias;

m) realizar todas las actividades, gestiones, entrevistas, y  tomar las medidas necesarias para la mejor consecución de sus fines y propósitos;

n) Designar delegado y/o representante ante autoridades de  cualquier orden, congresos y entidades, y darles las instrucciones necesarias para su actuación;

ñ) Fijar las cuotas societarias ad-referéndum de la Asamblea.

Artículo 19º. - Forma quórum para las reuniones de la C.D. más de la mitad de sus componentes. Las resoluciones se tomarán por simple mayoría de votos de los miembros presentes.

Artículo 20º. - Todos los miembros de la C.D., salvo el asesor, duran dos años en sus funciones.

 Artículo 21º. - El miembro de la C.D. que no asista sin justificaciones a tres reuniones seguidas o cinco alternadas, será considerado renunciante al cargo y cesará en sus funciones. En tal caso pasará a integrar la C.D. el Suplente que por si orden le corresponda.

Artículo 22º. -  Si por sucesivas renuncias o por otras causas la C.D. después de incorporar los suplentes quedare reducida a menos de seis miembros, cesará en sus funciones, considerándose que la Asociación esta acéfalo.

DE LA ELECCIÓN DE LA COMISIÓN DIRECTIVA

Artículo 23º. - Los miembros de la C.D., a excepción del Asesor, serán electos por la Asamblea Ordinaria a simple mayoría y por voto directo.

Artículo 24º.-  Con diez días de anticipación por lo menos y con la firma del más del diez por ciento de los asociados activos, ante la Secretaría de la Asociación, se podrán presentar listas de candidatos a elegir. 

a) Artículo 25º: Los miembros de la Comisión Directiva podrán ser reelectos en forma sucesiva.

DEL PRESIDENTE

Artículo 26º. - El Presidente es el representante natural de la Asociación en todo acto interno o externo que se realice, y sus atribuciones son:

a) Convocar y presidir las reuniones de la C.D. y de las Asambleas;

b) Cumplir y hacer cumplir los Estatutos y Reglamentos y las Resoluciones de la C.D. y Asambleas;

c) Firmar conjuntamente con el secretario General la correspondencia, actas y documentos que emanen de la Asociación;

d) Responder personal y solidariamente con el tesorero de  cualquier inversión de fondos pertenecientes a la Asociación;

e) Resolver en caso de urgencia las medidas oportunas, debiendo informar se ella a la C.D.;

f) Concurrir, acompañado por el secretario, a todas las audiencias, reuniones u otras convocatorias a que hayan sido llamados o que gestionaren para la mejor marcha de la Asociación:

Artículo 27º. - En caso de ausencia provisoria o definitiva, será reemplazado por el Secretario General.

DEL SECRETARIO GENERAL

Artículo 28º. - Son las funciones del Secretario General: 

a) redactar la correspondencia, notas y demás documentos que emanen de la Asociación, firmándolo conjuntamente con el Presidente y conservar copias de los mismos;

b) Computar y controlar las votaciones en las sesiones de la C.D.  y la Asamblea;

c) Citar con la debida anticipación a los miembros de la C.D. y de las Asambleas, comunicándoles el Orden del Día;

d) Llevar un Libro de registro de asociados con la fecha de ingreso, nombre, apellido, profesión, domicilio y teléfono;

e) Mantener bajo su custodia el archivo general de la Asociación.

DEL SECRETARIO DE ACTAS

Artículo 29º. - Son las funciones del secretario de Actas:

a)Llevar con la debida corrección y orden los libros de Actas de la C.D. y Asamblea:

Redactar las actas y memorias.

DEL TESORERO

Artículo 30º. - Son las funciones del tesorero:

a) Llevar los libros de contabilidad que fueren necesarios para el desempeño de sus funciones, los que estarán a disposición de la C.D., revisores de Cuentas, y miembros que la requieran;

b) Percibir y custodiar las cuotas de los asociados, así como toda recaudación que por cualquier concepto ingresara a la entidad, siendo personalmente responsable y solidariamente con el Presidente de cualquier inversión de fondos de la Asociación;

c) Presentar a la C.D. el estado de cuentas, trimestralmente, y los balances anuales que serán elevados a la asamblea Ordinaria, y que deben llevar el visto bueno de los Revisores de Cuentas. 
d) Depositar en el  Banco de la Nación Argentina, Nuevo Banco de Santa Fe S.A., Bancos, Banco del Suquia SA. y/u  otras instituciones bancarias privadas y/u oficiales en cuenta conjunta con el Presidente, Secretario General y Secretario de Actas a nombre de la Asociación los fondos que excedan las sumas necesarias para las obligaciones contraídas durante el mes,  pudiendo hacerse extracciones con la firma de cualquiera de ellos en forma indistinta conforme lo establece el artículo 3º.

  e) Controlar la cobranza de las cuotas sociales e informar a la C.D. de los asociadas que estuvieren en mora.

DE LOS VOCALES

Artículo 31º. - Deberán colaborar con la C.D. en todas aquellas tareas que se le recomienden.

Artículo 32º. - Los vocales por su orden reemplazarán al secretario general, secretario de Actas y tesorero, en caso de ausencia temporaria o definitiva.

Los vocales suplentes se incorporarán a la C.D. a medida que se produzcan las vacantes y por su orden.

DE LOS REVISORES DE CUENTAS

Artículo 33º. - Examinarán y controlarán los balances, libros, comprobantes de tesorería y todo otro documento donde consigne cambio en el patrimonio de la Asociación, requiriendo al Secretario el Libro de Actas para verificar si los gastos efectuados por el tesorero han sido debidamente autorizados. 

Artículo 34º. - Siendo su función exclusivamente de controlar, no tendrán voto en las reuniones de la C.D., ni obligación de asistir a las mismas.

DEL ASESOR

 Artículo 35º. - Es Asesor de la C.D. de la Asociación, el Director del Archivo General de la Provincia de Santa Fe. En caso de cualquier resolución que tome la Asociación contraria a los fines y necesidades del Archivo, tiene derecho a veto.

Artículo 36º.- En caso que el asesor lo creyera conveniente, podrá concurrir a la Asamblea o reuniones de la C.D., acompañado del Subdirector del Archivo General de la Provincia de Santa Fe, o designarle para que le reemplace transitoriamente.

Artículo 37º.- Por su mismo carácter de asesor de la Asociación, tiene voz pero no voto en las reuniones de la C.D. y Asamblea. sólo puede hacerlo, en caso de empate.

DE LAS ASAMBLEAS

Artículo 38º.- Las Asambleas serán Ordinarias o Extraordinarias, se reunirán en el local que la Comisión Directiva fijare. Serán convocadas con quince días de anticipación mediante publicaciones en un periódico local, comunicando el Orden del día. Son componentes todos los asociados de la Asociación, con voz y voto los activos y sólo con voz los adherentes y honorarios. Las deliberaciones se extenderán en un libro especial, mediante acta suscripta por el Asesor, el Presidentes, Secretario General y Secretario de Actas, y dos socios activos elegidos por la Asamblea.

Artículo 39º.- El ejercicio social anual comienza el 1º de enero y concluye el 31 de diciembre. La Asamblea Ordinaria se reunirá dentro de los ciento veinte días de concluido el ejercicio social. Quedará constituida con la mitad más uno de los asociados activos a la hora de la convocatoria, o con el número que estuviere presente media hora después.

Artículo 40º.- Son funciones de la Asamblea ordinaria:

a) Considerar el orden del Día propuesto por la C.D.;

b) Aprobar o rechazar la Memoria y Balance Anual;

c) Proceder a la elección de los miembros de la C.D. que deban incorporarse en ese período.

Artículo 41º.- La Asamblea Extraordinaria se reunirá cada vez que así lo dispusiere la C.D., a solicitud de un mínimo del 10% de asociados activos que así lo solicitare, o cuando el Asesor la convocare y siempre para considerar asuntos expresados claramente. El plazo para la convocatoria no podrá exceder de 40 días cuando las Asambleas fueren solicitadas por los asociados. 

Artículo 42º.- En las Asambleas Ordinarias y extraordinarias no podrán tratarse otros asuntos que los incluidos expresamente en la convocatoria. Las resoluciones se adoptarán por la mitad más uno de los presentes con derecho a voto.

Artículo 43º.- En caso que la presidencia retardare injustificadamente la convocatoria a una Asamblea, la Secretaria General por sí, cualquiera de los miembros de la C.D. podrán hacerlo, manteniendo este orden de prelación.

DE LAS SUBCOMISIONES

Artículo 44º.- La C.D. podrá crear comisiones internas o subcomisiones para el mejor cumplimiento de sus actividades, las que tendrán una duración de no mas de un año.

Artículo 45º.- La Presidencia de las Subcomisiones deberá estar a cargfo de uno de los miembros de la C.D., quien es el encargado de coordinar la actividad de ella con las de la C.D.

Artículo 46º.- La C.D. podrá redactar un Reglamento para el mejor funcionamiento de las Subcomisiones.

DISPOSICIONES GENERALES

Artículo 47º.-  para la reforma de los presentes Estatutos se requerirá.

a) Que una Asamblea declare la necesidad de su reforma por dos tercios de votos presentes, designándose una Comisión Especial para que proyecte la reforma;

b) Que una Asamblea Extraordinaria, convocada al efecto, de acuerdo al inciso anterior y previo informe de la Comisión Especial, apruebe la reforma por simple mayoría.

Artículo 48º.- En caso de disolución de la Asociación, sus bienes pasaran al Archivo General de la Provincia de Santa Fe. son causales de disolución a)cuando no pudieren cumplir con los fines para los que ha sido creada; b) cuando el 51% de sus asociados activos, en Asamblea Extraordinaria, así lo resolviese. La Comisión de Disolución estará integrada por el Presidente, el Secretario, los dos Revisores de Cuenta y el Asesor.

Artículo 49º.- En caso de situaciones no previstas por el Estatuto, se aplicarán supletoriamente las disposiciones del reglamento de la Cámara de Diputados de la Provincia de Santa fe.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Artículo 50º.- La C.D. gestionará la aprobación de los presentes Estatutos y la obtención de la Personería Jurídica para la Asociación. para el mejor cumplimiento de esta disposición se autoriza a la C.D. a realizar las reformas que Fiscalía de Estado u otro organismo indicare, sin cambiar en lo sustancial su contenido ni contrariar las finalidades de su creación.

Artículo 51º.-  Los miembros de la primera C.D. duraran hasta el mes de abril de 1980.
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